REQUISITI POSIZIONI
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ANZIANITA' mes) | 24| 24| 30| 36| 24| 24| 30| 36| 42| 54| 24| 30| 36| 42| 24| 30| 42| 54| 24| 30| 42| 54| 66| 24| 30| 42

CONTIN. PREST. 70 71 8 8 7 7 7 7| 8 8 7 7] 8 8 70 70 8 8 7 7 7 8 8 71 8] 8

SVIL. PROF. 18| 18| 20| 20| 18| 18| 18| 18| 20| 20| 18| 18| 20| 20| 18| 18| 20| 20| 18| 18| 18| 20| 20| 18] 20| 20

Modificata a seguito applicazione contratto CCNL 2006-2009 Articolo 9 (anzianita di servizio pari a mesi 18 elevata a 24 mesi per il primo passaggio)

A valere dall 1.1. 2009, i criteri d'accesso alla progressione economica relativi alla anzianita sono dimezzati, garantendo comunque un minimo di permanenza nella categoria di 24 mesi,
per i dipendenti che abbiano maturato alla data fissata per il passaggio 30 anni di servizio presso la pubblica amministrazione, di cui almeno 20 prestati presso il Comune di Orzinuovi.
La possibilita di partecipazione alla selezione per detti dipendenti € ammessa una sola volta in prossimita della cessazione del servizio.

Orzinuovi, 10.02.2010



