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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA’ DI PERSONALE CON 
QUALIFICA DI ISTRUTTORE TECNICO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO  

 

 
MODALITA‘ DI SVOLGIMENTO E CRITERI DI VALUTAZIONE 

DELLA PROVA SCRITTA 
 

 
 

PROVA SCRITTA 

La prova scritta consiste in 20 quesiti a risposta multipla ed 1 quesito a risposta aperta su uno o 
più degli argomenti indicati nel bando. 
 
La prova si svolgerà in modo cartaceo presso la Sala Consiliare del Comune di Orzinuovi, in Via Arnaldo 
Da Brescia n. 2. 

Prima dell'inizio si procederà al sorteggio della prova fra tre batterie di domande che la Commissione 
avrà predisposto. 
 
Nel corso delle prove non sarà consentito consultare nessun testo/manuale, né sarà consentito utilizzare 
telefoni cellulari o altro materiale elettronico o informatico (palmari, tablet o simili). 
 
La durata della prova è fissata in massimo 1 ora. 

 

Ciascun candidato avrà facoltà di terminare anticipatamente e di chiudere la prova anche prima dello 
scadere del tempo. 

Per ciascuna domanda viene assegnato un punteggio massimo di 30 e verrà valutata secondo i 
seguenti criteri 

Quesiti a risposta multipla: 

• Risposta esatta: +1,00 punto. 
 

• Risposta errata o multipla: 0 punti 
 

• Risposta non data / omessa: 0 punti. 

Quesito a risposta aperta: 

• Risposta esatta : max 10 punti. 

Criteri di valutazione del quesito singolo: 

• Conoscenza della materia: Correttezza dei contenuti tecnici e giuridici. 

• Inquadramento normativo: Citazione appropriata di leggi, articoli o del contesto istituzionale. 

• Esaustività e chiarezza: Completezza della risposta unita alla capacità di sintesi. 
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• Proprietà di linguaggio: Uso di una terminologia tecnica corretta e assenza di errori grammaticali. 

 
 Soglia di Superamento (Idoneità): 

• Il punteggio massimo attribuibile è pari a 30/30. 

• La soglia minima per conseguire l'idoneità e accedere alla prova successiva (orale o pratica) è fissata 
a 21/30. 

Regole Generali e Annullamento: 

• Verrà annullata la prova del candidato che utilizzi supporti elettronici, telefoni cellulari o testi non 
autorizzati, o che comunichi con altri candidati. 

• In caso di risposte multiple date dallo stesso candidato per un unico quesito, la risposta è considerata 
come errata/omessa. 
 

Al termine della prova scritta ogni candidato provvederà ad inserire la propria prova nella busta grande 
anonima con l’inserimento all’interno della stessa di un ulteriore busta più piccola contenente un 
cartoncino dove riportare il nome e cognome del candidato. La busta contenente le generalità del 
candidato deve essere chiusa ed inserita all’interno della busta più grande. 

Gli elaborati della prova scritta verranno consegnati alla Commissione in forma anonima per la relativa 
valutazione. 
 
 

L’esito della prova verrà reso noto prima della prova orale mediante pubblicazione sul sito comunale 
www.comune.orzinuovi.bs.it nella sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso, con 
l’indicazione del voto riportato da ciascun candidato. 
 
Nelle pubblicazioni sul portale INPA e su Amministrazione Trasparente i candidati verranno identificati 

con il numero di ID generato dal portale INPA al momento dell’invio della domanda. 

Dopo lo svolgimento della prova, tutte le batterie di domande verranno pubblicate sul sito comunale 
www.comune.orzinuovi.bs.it nella sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso. 
 
 

                                                                                    IL SEGRETARIO GENERALE 
                                                                                        Dott.ssa Franca Moroli 
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