DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI N. 15 PRESTATORI DI LAVORO OCCASIONALE ACCESSORIO DI SUPPORTO ALL’ORGANIZZAZIONE DELLA FIERA DI ORZINUOVI 2026.

All’Ufficio Risorse Umane
del Comune di Orzinuovi Via Arnaldo da Brescia n. 2 25034 ORZINUOVI (BS)


Il/La Sottoscritto/a	 	 
Nato a __________________________________________ il _________________________ C.F. ___________________________________________________________ Residente in ____________________________ Via ____________________________________________ mail________________________________________ tel._____________________________
consapevole della responsabilità penale cui posso andare incontro in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci (art. 76 DPR n. 445/2000) e del fatto che la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione comporta la decadenza dai benefici eventualmente conseguiti (art. 75 DPR n. 445/2000).
CHIEDE

Di partecipare alla selezione di prestatori di lavoro occasionale accessorio per il supporto organizzativo alla Fiera 2026 presso il Comune di Orzinuovi, riservato a studenti e disoccupati in possesso del diploma di scuola secondaria superiore con età compresa tra o 18 e i 28 anni.
A tal fine ai sensi dell’art. 46 DPR 445/2000

DICHIARA


a) Di avere un’età compresa tra i 18 ed i 28 anni;
b) ☐ Di essere disoccupato (art.19, D.Lgs. 150/2015)
Oppure
☐ di essere studente presso                                                                                                                                                                                                                                       
c) di avere conseguito il diploma di maturità in___________________________________ 	presso l’istituto	 		
nell’anno scolastico  	

d) di essere cittadino/a italiano/ oppure cittadino/a di uno Stato membro dell’Unione Europea o, se cittadino/a extracomunitario, di essere in possesso di regolare permesso di soggiorno per motivi di  	
e) di non avere subito condanne penali e di godere dei diritti civili;

f) di non essere stato destituito o dispensato da un impiego presso una Pubblica Amministrazione;
g) di essere fisicamente idoneo a svolgere le funzioni;
h) di essere disponibile a svolgere i compiti assegnati, come specificato nell’incarico temporaneo con carattere di “Prestazione di lavoro occasionale accessorio” ai sensi della L.50/2017 art. 54bis - L.96/2017 sotto la guida del Responsabile del Settore interessato;
i) di essere consapevole e di accettare che il servizio avrà luogo presso il Comune di Orzinuovi (Bs);

Per il vestiario del personale di Staff indicare la propria taglia per assegnazione della maglietta
 S      M  	  L  		 XL  		 XXL 


Luogo e data	 	





(firma autografa)


Allegare: documento di identità e Curriculum Vitae



Informativa sul trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’Articolo 13 del Regolamento 679/2016/UE "General Data Protection Regulation", informiamo che il Comune di Orzinuovi tratta i dati personali da lei forniti e liberamente comunicati. Il Comune di Orzinuovi garantisce che il trattamento dei suoi dati personali si svolge nel rispetto dei diritti e delle libertà fondamentali, nonché della sua dignità, con particolare riferimento alla riservatezza, all’identità personale e al diritto alla protezione dei dati personali.Il Titolare del trattamento dei dati personali è il COMUNE DI ORZINUOVI (BS).Si rende noto all'interessato che ha il diritto di proporre reclamo ad una autorità di controllo (in particolar modo all'Autorità Garante per la protezione dei dati personali) ai sensi dell’art 13.2.d del Regolamento 679/2016/UE.Il Data Protection Officer (Art. 37 Reg. 679/2016) individuato dal Comune di Orzinuovi è l’Avv. Taini Annamaria della LTA srl con sede in Roma Via Della Conciliazione nr 10, nominato con Decreto del Sindaco n. 9 del 20.03.2026 il quale può essere contattato ai seguenti recapiti: Posta elettronica: urp@comune.orzinuovi.bs.itPosta elettronica certificata: protocollo@pec.comune.orzinuovi.bs.itTelefono: 030/9942101L’informativa semplificata redatta ai sensi dell’Articolo 13-14 del Regolamento 679/2016/UE è reperibile presso gli uffici comunali e scaricabile dal sito web dell’Ente all’indirizzo https://www.comune.orzinuovi.bs.it/Privacy
